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NOTA INFORMATIVA SOBRE LA ENTREGA DE DOCUMENTACION DE LAS CONVOCATORIAS DE
PERSONAL LABORAL FIJO FUERA DE CONVENIO - ESTABILIZACION

Tal y como se indica en las adjudicaciones de las convocatorias en el marco de la estabilizacién
de empleo temporal, en el Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambientales y
Tecnoldgicas, es necesario volver a presentar la documentacién exigida:

- Ladocumentacién necesaria se debera presentar a través del REGISTRO GENERAL o del
REGISTRO ELECTRONICO GENERAL DE LA AGE.

- La copia auténtica del DNI se puede solicitar en cualquier registro “o enviar una copia
del DNI”. Tal y como aparece en las bases de la convocatoria “Estaran exentos de aportar
documentacién acreditativa de la nacionalidad las personas con nacionalidad espafiola,
o de otro estado de la Unidn Europea, siempre que hayan autorizado previamente en
su solicitud para participar en el proceso selectivo, la comprobacién de los datos de
identificacion personal en el Sistema de Verificacion de datos de identidad”. El resto de
los candidatos deberdn presentar cualquier documento oficial que acredite su
identidad).

- Lacopiaautentica de latitulaciény del certificado de la experiencia profesional se puede
aportar el que se adjunté con la solicitud de la plaza.

- Quien tenga que solicitar el retraso en la incorporacion, incluird con la documentacién
de la plaza un escrito motivando tal circunstancia.

- En el Anexo Il o lll hay que indicar la categoria a la que se opta y ademas aportar la
“Declaracién de no estar afectado por ninguno de los supuestos de incompatibilidad que
se contemplan en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas y, en el Real Decreto 598/1995 de
30 de abril, sobre incompatibilidades del personal al servicio de la Administracién del
Estado, de la Seguridad Social y de los entes, organismos y empresas dependientes”.

- El personal que quiera renunciar a la adjudicacidon tendra que enviar un escrito
registrado.



