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Resolucion de la Subsecretaria de Ciencia, Innovacion y Universidades, por la que se resuelve el
proceso selectivo para la contratacion de personal laboral indefinido en la modalidad de contrato
de actividades cientifico-técnicas, conforme a la redaccién del articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de
1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion; de una plaza del Grupo Profesional M1, sujeta
al Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General del Estado, en el Centro de
Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecnoldgicas (CIEMAT). Expediente/Cédigo 016-
PRISMA-INT25. Proceso selectivo convocado por Resolucion de 30 de octubre de 2025, de la
Subsecretaria de Ciencia, Innovacion y Universidades.

Mediante la publicacidn de la Resolucion de 30 de octubre de 2025, de la Subsecretaria de
Ciencia, Innovacion y Universidades, se establecen las bases y se convoca proceso selectivo para la
contratacion de personal laboral indefinido en la modalidad de contrato de actividades cientifico-
técnicas, conforme a la redaccion del articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacién; de una plaza del Grupo Profesional M1, dentro del Convenio Unico para el
personal laboral de la Administracion General del Estado, en el Centro de Investigaciones Energéticas,
Medioambientales y Tecnoldgicas (CIEMAT). Expediente/Cddigo 016-PRISMA-INT25.

Habiéndose detectado errores en la referida Resolucion de 30 de octubre de 2025, se corrigen
mediante Resolucion del 20 de enero de 2026, de la Subsecretaria, que ha sido publicada en los
mismos lugares que determina el apartado 1.1 de las bases de convocatoria.

De acuerdo con lo dispuesto en la base 7.1 de la convocatoria, el Tribunal eleva a este
Ministerio, como érgano convocante, la relacion de aspirantes que han obtenido al menos la
calificacion minima exigida para superar el proceso selectivo, por orden de puntuacion, segun se
refleja en el documento adjunto.

Esta Subsecretaria, en uso de las competencias que tiene atribuidas, a la vista de las
puntuaciones obtenidas por los candidatos con mayor puntuacidn, acuerda hacer publica dicha
relacién y propone la formalizacién del contrato a JESUS JIMENEZ RODRIGUEZ, por ser el candidato
con mayor puntuacién.

Conforme a lo establecido en la base 7.1 de la convocatoria, el candidato seleccionado
dispondrd de un plazo de cinco dias habiles, desde la fecha de la publicacion de la presente Resolucion
para presentar en la Secretaria General del CIEMAT, Avda. Complutense, 40 28040-Madrid, la
documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Asi mismo, en el caso de que el candidato propuesto no presente la correspondiente
documentacion en el plazo establecido o no cumpla los requisitos exigidos, renuncie, o no supere el
periodo de prueba indicado en la convocatoria, la plaza se declara desierta por no haber otros
candidatos que hayan superado el proceso selectivo.

Contra la presente convocatoria podran interponerse, con caracter potestativo, los recursos
que procedan con arreglo a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, o bien demanda ante los Juzgados de lo Social de Madrid, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la
jurisdiccion social.
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ANEXO |
016-PRISMA-INT25

Relacion de aspirantes que han obtenido la calificacion minima exigida para superar el proceso
selectivo para la cobertura de una plaza del Grupo Profesional M1, sujeto al Convenio Unico para el
personal laboral de la Administracidon General del Estado, por orden de puntuacion.

N.2 PUNTUACION
ORDEN APELLIDOS NOMBRE TOTAL
1 JIMENEZ RODRIGUEZ JESUS 85.3
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