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PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 23 de diciembre de 2025 (BOE Núm. 315 de 31 
de diciembre de 2025) 

ÓRGANO DE SELECCIÓN CALIFICADOR: Nº 41 

NÚMERO DE PLAZAS: 1 

PERFIL CIENTÍFICO: "DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE COMPONENTES DE ACELERADORES DE PARTÍCULAS 
PARA APLICACIONES MÉDICAS". 

CRITERIOS DE VALORACIÓN QUE SE UTILIZARAN PARA LA CALIFICACIÓN DE LOS MÉRITOS 

Con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y seguridad jurídica que deben 
regir el acceso al empleo público, y de conformidad con lo establecido en la Base 11.11 de la citada 
Resolución de convocatoria, este Órgano de Selección procede a publicar, con anterioridad a la realización 
de la prueba, los criterios de corrección, valoración y superación. 
 
PRIMERA FASE DEL CONCURSO: 

 El Órgano de selección acuerda que la valoración de la primera fase se realizará exclusivamente conforme a los 
criterios, baremos y puntuaciones establecidos en la base 6.1 de la convocatoria, sin introducir criterios adicionales de 
valoración. De esta forma la valoración se realiza conforme a: 

- Contribuciones científicas y tecnológicas (hasta 10 puntos) 
- Otros méritos curriculares (hasta 4 puntos) 
- Internacionalización (hasta 3 puntos) 
- Liderazgo (hasta 3 puntos) 

Solo las personas aspirantes que obtengan una puntuación igual o superior a 10 puntos en la primera fase podrán 
pasar a la segunda fase del concurso 

SEGUNDA FASE DEL CONCURSO:  
El Órgano de selección acuerda que la valoración de la segunda fase se realizará exclusivamente conforme a los 
criterios, baremos y puntuaciones establecidos en la base 6.1 de la convocatoria, sin introducir criterios adicionales de 
valoración. De esta forma se valorarán: 

- Los objetivos de investigación, perseguidos por la persona candidata, y en qué medida se han alcanzado hasta 
la fecha; su conocimiento y visión de la evolución de la especialidad científica o tecnológica de la plaza a la que 
opta, así como su contribución al avance del conocimiento en esa temática o la solución de problemas de 
relevancia social o económica (hasta 12 puntos). 

- El grado de innovación, originalidad y viabilidad de las líneas de investigación y objetivos futuros propuestos. 
Potencial contribución de la persona aspirante al avance del conocimiento o a la resolución de problemas 
sociales. (hasta 8 puntos). 

Será necesario alcanzar una puntuación mínima de 10 puntos para superar esta fase” 
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Firmado electrónicamente por la Presidencia y la Secretaría. 

Presidencia 

 

 

 

 

Secretaria 
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